S T A T U T
UDRUŽENJA MINIFUDBAL CRNA GORA
Podgorica, 03.04.2018. godine
Na osnovu člana 9 i 11 zakona o nevladinim organizacijama (Sl. List Republike Crne Gore br. 39/11) Skupština Udruženja Minifudbal Crna Gora na sjednici održanoj dana 03.04.2018. godine, donosi:

S T A T U T
UDRUŽENJA MINIFUDBAL CRNA GORA

I. OSNOVNE ODREDBE

Član 1.

Ovim  Statutom regulišu se odredbe o nazivu, sjedištu, o ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o ostvarivanju javnosti rada Udruženja, o članstvu i članarini, o unutrašnjoj organizaciji, o tijelima Udurženja, njihovom sastavu, ovlašćenjima, načinu odlučivanja,  uslovima  I načinu izbora I opoziva, trajanju mandata, te odgovornosti članova, imovini I raspolaganju s mogućim dobitima, načinu  sticanja imovine, prestanku  postojanja, te postupku sa imovinomu slučaju prestanka postojanja Udrženja.
Član 2.
Naziv Udruženja je: UDRUŽENJE MINIFUDBAL CRNA GORA (u daljem tekstu Udruženje), i na engleskom jeziku: „Association Minifootball Montenegro“.
Skraćeni naziv na crnogorskom: Minifudbal Crna Gora, a na engleskom: Minifootbal Montenegro.

Sjedište Udruženja je: Podgorica, Ul. „Ratnih veterana“ bb.

Član 3.
Udruženje Minifudbal Crne Gore je udruženje registrovano pri nadležnom tijelu državne uprave prema  sjedištu Udruženja.
Udruženje Minfudbal Crne Gore je neprofitabilno Udruženje građana.
Član 4.
Udruženje ima pečat, znak i obilježja.

Pečat Udruženja je: ogruglog oblika, promjera 3cm, sa upisanim tekstom uz rub koji glasi: „Udruženje Minifudbal Crna Gora“ – „Association Minifootball Montenegro“. U sredini pečata nalazi se grb Crne Gore na fudbalskoj lopti.

O sadržaju i obliku ostalih obilježja odlučuju njeni članovi na Skupštini Udruženja.

Član 5.
Udruženje zastupa Predsjednik. Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruženja.

II. CILJEVI, ZADACI I NADLEŽNOSTI UDRUŽENJA
Član 6.
Udruženje je osnovano sa ciljem promovisanja, razvitka i unaprijeđenja sporta kao rekreacije.

Član 7.
Ciljevi, Zadaci i nadležnosti Udruženja:
· organizovanje i sprovođenje projekata sportske rekreacije;
· popularizacija Minifudbala na rekreativnom nivou putem organizovanja sportskih, zabavnih i drugih priredbi;
· okupljanje djece, mladih i zaposlenih koji žele da se bave Minifudbalom kao rekreacijom;

· organizacija i sprovođenje treninga i stručnih seminara, podizanje svijesti članova o potrebi bavljenja sportom i rekreativnim aktivnostima;

· podsticanje podizanja nivoa etičke svijesti članova;

· podsticanje svijesti članova o potrebi izgradnje, čuvanja, održavanja i korišćenja sportskih objekata;

· podučavanje i trening djece i mladih osoba;

· upravljanje sportskim objektima kojima je Udruženje vlasnik ili korisnik;

· briga o zdravlju i zdravstvenoj zaštiti članova;

· organizovanje i sprovođenje sportskih priredbi;

· briga o promociji i aktivnosti Udruženja u medijima;

· osiguravanje izvora novčanih sredstava za finansiranje sport kao rekreacije;

· organizacija nacionalne lige.

Član 8.
Rad Udruženja je javan.

Javnost rada Udruženja ostvaruje se na načine utvrđene ovim Statutom, poimenice:

· pravovremenim obavješenjem članstva o radu Udruženja i značajnim događajima, pisanim izvještajima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan način;

· javnim saopštenjima putem elektronskih i pisanih medija i putem interneta.

III. ČLANSTVO U NEVLADINOJ ORGANIZACIJI UDRUŽENJA

Član 9.
Član Udruženja može postati svako fizičko i pravno lice.

Članstvo u Udruženju je redovno i počasno.

Redovni članovi Udruženja plaćaju godišnju članarinu koju određuje Skupština Udruženja.

Predsjednik i/ili Sekretar Udruženja mogu predložiti skupštini imenovanje počasnih članova koji mogu biti domaća i strana fizička i pravna lica, koja su svojim doprinosom zaslužna za unapređenje sporta i rekreacije.

Član 10.
Članom Udruženja postaje se upisom u registar članova Udruženja koji vodi Sekretar Udruženja.

Član 11.
Skupština Udruženja određuje godišnji iznos članarine.
Član 12.
Prava i obaveze članova Udruženja su:

· plaćanje članarine;

· bavljenje aktivnostima Udruženja;

· učestvovanje u upravljanju poslovima Udruženja;

· čuvanje i podizanje ugleda Udruženja;

· čuvanje materijalnih dobara i izvršenja preuzetih obaveza.

Član 13.
Članstvo u Udruženju prestaje:

· dobrovoljnim istupanjem;

· neplaćanjem članarine;

· isključenjem.

U slučaju isključenja član se briše iz registra članova.

Odluku o isključenju člana iz Udruženja donosi Skupština Udruženja.

Odluka Skupštine Udruženja o isključenju je konačna.

Član 14.

Udruženje se može udružiti u saveze udruženja i međunarodna udruženja i saveze, te učestvovati u osnivanju međunarodnih udruženja i saveza.
Odluku o udruživanju donosi Skupština.

IV. ORGANI UDRUŽENJA
Član 15.
Organi Udruženja su:

· Skupština

· Predsjednik

· Potpredsjednik

· Sekretar

· Izvršni odbor

· Komisije (komisija za pravila takmičenja)

· Upravni odbor.

S k u p š t i n a
Član 16.
Skupština je najviše tijelo upravljanja Udruženja. Skupštinu sačinjavaju sposobni članovi Udruženja, te po jedan predstavnik pravne osobe članice Udruženja.

Član 17.

Skupština može biti redovna, izborna i vanredna. Skupština redovno zasijeda jednom u toku godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava svake 4 godine.

Sjednicu Skupštine saziva Predsjednik Udruženja na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupštine, Predsjednik utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja sjednice.

Predsjednik je dužan sazivati sjednicu Skupštine kada zatraži 1/3 članova Udruženja.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine, predlagači su obavezni predložiti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupštine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva, iz stava 5 ovog člana, sazvaće je predlagač (odluka treba da sadrži predlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja sjednice).

Član 18.
Skupštinom predsjedava Predsjednik Udruženja. U odsutnosti Predsjednika, Skupština će na početku sjednice javnim glasanjem odrediti osobu koja će predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice se vodi zapisnik, koji je trajno čuva u arhivi Udruženja.

Član 19.
Skupština odlučuje punovažno ako je prisutna natpolovična većina svih članova Skupštine, a odluke donosi većinom glasova prisutnih članova, ako Statutom nije određena posebna većina.

Član 20.
Skupština Udruženja:

· utvrđuje politiku razvitka Udruženja,

· donosi i mijenja Statut Udxruženja;

· donosi finansijski i završni račun;

· bira i razrješava dužnosti Predsjednika, Potpredsjednika i Sekretara Udruženja;

· razmatra i usvaja izvještaje o radu Udruženja;

· daje smjernice za rad Udruženja;

· odlučuje o žalbama članova na odluke o isključenju iz Udruženja;

· odlučuje o prestanku rada Udruženja;
· obavlja i druge poslove određene zakonom i Statutom.

Zapisnik o radu Skupštine čuva se u arhivi Udruženja kao dokument trajne vrijednosti.

P r e d s j e d n i k    U d r u ž e nj a
Član 21.
Izvršne funkcije i druge poslove određene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruženja.

Predsjednika Udruženja bira Skupština na mandat od četiri godine na demokratskim izborima.

Član 22.
Predsjednik:

· zastupa Udruženje,

· saziva Skupštinu Udruženja;

· rukovodi radom Skupštine Udruženja;

· utvrđuje predlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupštini na razmatranje i prihvaćanje;

· upravlja imovinom Udruženja;

· podnosi izvještaje o radu Udruženja sjednice Udruženja;

· imenuje komisije i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke;

· brine se o upoznavanju javnosti sa radom Skupštine;

· nadzire materijalno i finansijsko poslovanje Udruženja;

· obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim opštim aktima Udruženja.

Član 23.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupštini Udruženja.

Predsjednik podnosi Skupštini Udruženja godišnje izvještaje o radu.

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika, u svim poslovima zamjenjuje ga Potpredsjednik. Mandat Potpredsjednika traje 4 godine.

S e k r e t a r
Član 24.
Sekretara Udruženja bira i imenuje Skupština na mandat od četiri godine za obavljanje stručno-administrativnih poslova Udruženja.

Sekretar Udruženja vodi registar članova.

Član 25.
Za rad u pojedinim područijima djelovanja Udruženja, Skupština ili Predsjednik mogu osnovati stalne i privremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili drugih radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaci, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

V. IMOVINA I STICANJE IMOVINE

Član 26.
Imovinu Udruženja čine:

· novčana sredstva,

· pokretne stvari;

· nekretnine;

· druga imovinska prava.

Član 27.
Udruženje stiče imovinu:
· od članarina,

· od dobrovoljnih priloga i darova;

· iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Član 28.
Izvještaj o materijalno-finansijskom poslovanju Predsjednik Udruženja podnosi Skupštini na razmatranje i usvajanje.

VI. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUŽENJA
Član 29.
Udruženje prestaje postojati u slučajevima predviđenim zakonom.

U slučaju prestanka postojanja Udruženja, preostala imovina dodijelit će se u skladu sa članom 40. Zakona o NVO.
U slučaju prestanka postojanja odlukom Skupštine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruženja dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine Udruženja.

VII. PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Član 30.
Statut Udruženja donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja članova nakon sprovedene rasprave.

Član 31.
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruženja.

Tumačenje drugih akata Udruženja daje Predsjednik Udruženja.
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Kraljević Nebojša
